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LEI N° 822/2017

SUMULA: REVOGA A LEI N° 649/2013 E
INSTITUI O PROGRAMA DE COMBATE AO
DESEMPREGO E INCENTIVO A
QUALIFICACAO PROFISSIONAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE FAROL, estado do Parana, aprovou, e eu ANGELA
MARIA MOREIRA KRAUS, PREFEITA DO MUNICIPIO DE FAROL, no uso de minhas
atribuices legais sanciono a presente lei:

Art. 1° Fica instituido 0 “Programa de Combate ao Desemprego e Incentivo a
Qualifica¢do Profissional”, destinado a contratagdo de pessoas para atendimento a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico na execucdo de servigos emergenciais, visando
proporcionar ocupacdo, qualificacdo profissional e renda para trabalhadores desempregados,
residentes no Municipio de Farol.

§ 1° O Programa de Combate ao Desemprego e Incentivo a Qualificacdo
Profissional de que trata esta Lei consistird na composicdo de Frente de Trabalho, de caréater
assistencial, destinado a absorver mao de obra desempregada, com admissdo de pessoal por
tempo determinado, para conservacdo e manutencdo via e logradouros publicos puablica, areas
verdes, pracas, parques, estradas, atividades comunitarias junto a populacdo carente, bem como
aquelas consideradas prioritérias e outros servicos afins.

8 2° O Programa de que trata 0 “caput” deste artigo serd coordenado pela
Secretaria de Obras e Servi¢os Publicos com auxilio do Departamento de Desenvolvimento
Social, que, se necessario, baixara as instru¢des necessarias e complementares a esta lei.

8 3° havendo interessados e fungdes compativeis serdo asseguradas e destinadas:

| - 5% (cinco) por cento das vagas para pessoas com deficiéncia, desde que nédo
inscritos na Previdéncia Social (INSS), observada a exigéncia de habilidade, aptiddo e
qualificacdo para a atividade a ser exercida;

Il - 3% (trés) por cento das vagas para 0s egressos do Sistema Prisional;

Il — Devera, quando possivel, haver proporcionalidade entre homens e mulheres
para o preenchimento das vagas do programa;

Art. 2° O Programa referido no artigo 1° consiste na concessdo dos seguintes
beneficios:
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| - Bolsa auxilio desemprego no valor de R$ 57,00 (cinquenta e sete reais), por dia
de trabalho, a descontar 11% destinados a previdéncia social;

Il - O pagamento pela participacdo sera efetuado em até 10 (dez) dias, apds a
concretizacao da tarefa;

Il - O valor da remuneracgdo sera reajustado anualmente por meio de Decreto, em
percentual ndo superior a variagdo do IPCA ou outro indice oficial, compreendido entre 0s meses
de janeiro e dezembro.

Art. 3° Podera ser fornecido pela Secretaria de Acdo Social, a titulo de pagamento
do beneficiario que compdem a Frente Municipal Social de Trabalho, uma cesta béasica, para
cada 02 (dois) de trabalho.

| — O beneficiéria sé tera direito de receber nova cesta basica em troca do servigo
prestado, apos decorrido o periodo de 30 (trinta) dias, contados da data do ultimo dia laborado.

Art. 4° O participante recrutado sera designado para tarefa, observados o0s
seguintes requisitos:

| - Habilidades especificas, quando a atividade a ser desenvolvida a exigir;
Il - Tempo de desemprego;

[11 - responsabilidade familiar, em raz&o de seus dependentes;

IV - Apenas 01 (um) beneficiério por nicleo familiar;

V - CondicOes de moradia;

VI - Possuam renda familiar per capita de até 2/4 (dois quartos) do salario minimo
vigente;

8 1° No caso do numero de inscricGes, superar o de vagas, a preferéncia para
participar do programa sera definida mediante aplicacdo, pela ordem, dos seguintes critérios;

| - Maior encargo familiar;

I1 - Mulher, arrimo de familia

[11 - Maior tempo de desemprego;

IV - Maior idade.

8 2° As especificacfes dos critérios constantes do paragrafo anterior serdo

estabelecidas por ato da Secretaria de Obras e Servicos Publicos com auxilio do Departamento
de Desenvolvimento Social.
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Municipio de Farol

§ 3° Para efeitos desta Lei, considera-se nucleo familiar, o nGcleo doméstico de
individuos que possuam lacos de parentesco, vivendo sob o mesmo teto e mantendo sua
economia pela contribuigdo de seus membros;

Aurt. 5° O participante recrutado ndo podera trabalhar por prazo superior a 10 (dez)
dias em cada tarefa designada.

| - E vedado ao participante de uma tarefa integrar outra imediatamente
subsequente, ainda que distinta e ndo comtemplado os 10 (dez) dias, devendo ser aguardado o
prazo minimo de 30 (trinta) dias corridos, contando do ultimo dia efetivamente trabalhado na
tarefa anterior.

Il - O participante podera laborar no maximo 60 (sessenta) dias no ano, dentro do
programa.

Art. 6° Para se inscrever novamente no programa, apos esgotados os dias de
trabalho que se refere o art. 4° Il, o participante obrigatoriamente devera realizar curso de
qualificacdo profissional.

| - O participante devera realizar o curso de qualificacdo profissional as suas
expensas ou quando disponibilizado pelo Municipio;

Il - A comprovacdo da realizacdo do curso sera por meio de Certificado ou
qualquer outro documento iddneo fornecido pela Instituicdo, cujo qual devera ser apresentado na
Secretéria de Obras ou Ac¢do Social.

Art. 7° Para a inscricdo no Programa, de que trata esta Lei, o interessado devera
preencher 0s seguintes requisitos:

| - Ser brasileiro nato ou naturalizado
Il - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da inscrigéo;

Il - situacdo de desemprego igual ou superior a 6 (seis) meses, desde que nédo
esteja recebendo seguro desemprego;

IV - Néo esteja percebendo qualquer beneficio previdenciério;

V - N&o participe de outro programa assistencial equivalente ao que trata esta lei;
VI - Residir no Municipio ha pelo menos 01 (um) ano;

VII - Estar quites com as obrigacfes militares, quando do sexo masculino;

VIII - Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

IX - Néo ter sido demitido ou exonerado a bem do servico publico;
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X - Nao ser aposentado nos termos do artigo 40, inciso | a 11l da Constitui¢do

-

&

Federal, e nem estar em idade para aposentadoria compulsoria;
XI - Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ter deficiéncia incompativel com o

exercicio das atividades atinentes a funcdo a que concorre;

de qualquer de Previdéncia

beneficio

Xl - N&o ter em gozo

Social.
Paragrafo Unico. A validade da inscri¢do de que trata o “caput” sera de 24 (vinte ¢

quatro) meses.
Art. 8° A participagdo no programa implica por parte do beneficiario, em caréater

eventual, a prestacio de servicos de interesse da comunidade local ou de Orgéos Publicos

Municipais, sem vinculo de subordinacéo direta.
Paragrafo Unico. A jornada de atividade no programa tera duracdo de 08 (0ito)

horas até o total 40 (quarenta) horas semanais.
Art. 9° Para suportar as despesas que ocorrerdo pela presente Lei fica indicado os

recurso previstos na Lei Orcamentéria corresponde a cada exercicio financeiro, vinculadas ao
Orgao da Secretaria Municipal da Familia, Cidadania e Promoc¢éo Social, nas acdes relacionadas

a manutengdo da Divisdo de Acdo Social.
Art. 10° Esta Lei podera ser regulamentada por Decreto.

Art. 11 Esta lei entrard& em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario, especialmente a Lei n°® 649/2013, convalidando os atos executados

durante sua vigéncia até 0 momento de sua revogagao.

PACO MUNICIPAL DE FAROL “JOSE SEMIGUEM?”, 22 de agosto de 2017.

ANGELA MOREIRA KRAUS
Prefeita Municipal
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